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Kirkeradet

Horingsnotat - trosoppleringsutvalgets rapport "Helhet,
integrering og sammenheng i kirkelig undervisning og laering"

Bakgrunn for hgringen

I mars 2020 vedtok Kirkeradet & oppnevne et utvalg som skulle evaluere satsingen pa
trosopplaeringen i Den norske kirke. Det ble vedtatt et mandat for utvalget i samme
sak. Etter 20 ars bredt og systematisk arbeid innen trosopplering var det behov for
en gjennomgang av innhold i og organisering av trosopplaeringen i dag og gi

anbefalinger om veien videre.

Utvalget overleverte sin rapport "Helhet, integrering og sammenheng i kirkelig
undervisning og leering" til Kirkeradet 4. januar 2022. I rapporten redegjor utvalget

for sine vurderinger og anbefalinger for det videre arbeidet med trosopplering og

kirkelig undervisning og laering i Den norske kirke.

Utvalgets hovedanbefaling er at satsingen viderefgres pa bakgrunn av erfaringene og

kompetansen som er opparbeidet gjennom reformen, med noen justeringer.

Om hgringen
Kirkeradet vedtok pa sitt mete i februar 2022 a sende noen av anbefalingene pa

hering for a fa innspill til arbeidet med revisjon av Plan for trosopplaering og

justering av organisering og rammer.

Rapporten har 52 anbefalinger. Kirkeradet skal folge opp rapporten, og oppfelgingen
er gjort rede for i Kirkeradsaken. Et utvalg av rapportens anbefalinger er pa hering
gjennom dette hgringsnotatet, andre anbefalinger utredes videre eller folges opp i
Kirkeradets arbeid med kommende Kirkemgatesaker eller oppfelging av allerede

vedtatte premisser.

Alle anbefalingene fra utvalget ligger nummerert i dette haringsnotatet slik at
heringsinstansene kan lese alle anbefalingene i sammenheng. I tilknytning til
sporsmal 6.1. og 14.3 stiller Kirkerddet et tilleggsspersmal. Anbefaling 17.1. er delt
opp i tre underpunkt fordi det ligger flere anliggender i anbefalingen som det vil veere

hensiktsmessig a fa svar pa.


https://kirken.no/globalassets/kirken.no/aktuelt/filer%202022/rapport%20og%20anbefalinger%20fra%20trosoppl%C3%A6ringsutvalget.pdf
https://kirken.no/globalassets/kirken.no/aktuelt/filer%202022/rapport%20og%20anbefalinger%20fra%20trosoppl%C3%A6ringsutvalget.pdf
https://kirken.no/globalassets/fellesrad/trondheim/menigheter/byasen/barnearbeid--trosopplaring/trosopplaringsplanen-gud-gir-vi-deler.pdf
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Det kommer klart fram i hgringsnotatet hvilke av anbefalingene som
heringsinstansene bes om a gi hgringssvar pa. Det er 32 horingsspersmal. Dette er
markert i egen ramme knyttet til de aktuelle anbefalingene. I det elektroniske
heringsskjemaet der hgringssvarene skal avgis, ligger kun de anbefalingene som

heringsinstansene bes om & gi hgringssvar pa.

Hvert heringspunkt har en henvisning til kapittel og sidetall i rapporten der det er

mer utfyllende tekst om vurderingen som ligger til grunn for anbefalingen.

Heringssvarene vil legge grunnlag for arbeidet med revisjon av Plan for
trosopplaering og justering av organisatoriske rammer for undervisningsfeltet. Den
reviderte planen skal ut pa hering for den skal behandles pa Kirkemgtet. De
organisatoriske rammene ma blant annet ses i sammenheng med saken om kirkelig
organisering som skal til Kirkemgatet i 2022 og arbeidet med tilskuddsforvaltning i

Den norske kirke.

Sammendrag av trosoppleringsutvalgets samlede anbefalinger
Kirkens undervisningsoppdrag er en selvsagt del av kirkens oppgaver.
Undervisningsoppdraget er forankret i Jesu misjonsbefaling, sammen med oppgaver

som forkynnelse og dap.

«Jeg har fatt all makt i himmelen og pa jorden. Ga derfor og gjor alle folkeslag til
disipler: dop dem til Faderens og Sennens og Den hellige &nds navn og leer dem &
holde alt det jeg har befalt dere. Og se, jeg er med dere alle dager inntil verdens
ende.» (Matt 28, 18ff)

I Den norske kirkes dapsliturgi gis menighet og kirke sammen med foreldre og
faddere et ansvar for det dopte barnet og for at det kan leve og vokse i den kristne

tro:

«Sammen med var menighet og hele kirken far dere del i et hellig ansvar: a vise
omsorg for barnet, be for det, laere det selv & be og hjelpe det til & bruke Guds ord og

delta i den hellige nattverd, sa det kan leve og vokse i den kristne tro.»

Kirken har alltid arbeidet med undervisning, leering og veiledning. Undervisning og

laeringsaktiviteter er bade historisk og teologisk en av kirkens viktigste oppdrag.
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Undervisningsaspektet er et sentralt element i hele Den norske kirkes virksomhet (i
gudstjenesteliv, diakoni, kirkemusikk osv.), men er i tillegg et eget felt der
undervisning er det primaere. Fra 2000 og NOU 2000: 6 har Den norske kirke hatt
en unik, offensiv og ambisigs holdning til og satsing pa trosopplaering for
aldersgruppa 0—18 ar. Det er lagt ned omfattende innsats pé alle niva i Den norske
kirke, i organisasjonene og fagmiljeene og i gjennomfering og utvikling av
trosopplaringsarbeidet. Utvalgets vurdering er at satsingen har veert vellykket, og vil
i serlig grad understreke den kompetansen som er systematisk opparbeidet giennom

en arrekke.

Trosoppleringsutvalget har kalt den foreliggende rapporten «Helhet, integrering og
sammenheng i kirkelig undervisning og laering». Trosopplaringsutvalget baserer
sine anbefalinger pa sparreundersgkelser, pa innspill fra enkeltpersoner og sentrale
aktorer pa feltet, pa relevant forskning og pa grundige dreftinger innad i utvalget.
Utvalgets hovedanbefaling er at satsingen viderefores pa bakgrunn av erfaringene og
kompetansen som er opparbeidet spesielt de senere arene. Samtidig inngar
trosopplaeringsarbeidet i en lang tradisjon for kirkelig undervisning og leering som
arbeidet framover ogsa ber bygge pa. Utvalget anbefaler derfor storre grad av
helhetlig tenkning rundt det pedagogiske arbeidet. Det som i dag omtales som
trosopplaering, ber innga som integrert del i Den norske kirkes helhetlige
undervisningsoppdrag. Det er, etter utvalgets vurdering, ogsa behov for i enda sterre
grad & se ssmmenhenger mellom kirkelig undervisning og kirkens andre
hovedoppdrag, slik som for eksempel diakoni, gudstjenesteliv, forkynnelse og

kirkemusikk og kultur.

Utvalget vil understreke at det er en indre sammenheng mellom de
enkeltanbefalingene som legges fram, og at de samlet sett utgjor en helhet som er
ment a viderefare og styrke sammenhengen og helheten i det pedagogiske arbeidet i

Den norske kirke.
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Anbefalinger og hegringspunkt

Tilleggssporsmal 1 fra Kirkeradet:

Utvalget understreker at det er en indre sammenheng mellom de
enkeltanbefalingene som legges fram og at de samlet sett utgjor en helhet som er
ment a viderefore og styrke sammenhengen og helheten i det pedagogiske arbeidet i
Den norske kirke.

Fagforbundet teoLOgene takker for muligheten til & gi heringssvar. Vi
anerkjenner det betydelige og viktige evalueringsarbeidet som er gjort.
teoLOgene ser mange viktige papekninger i rapporten om gode effekter av
reformen, men ogsa vesentlige utfordringer og svakheter.

Vi stotter generelt & beholde betegnelsen trosopplaering for den systematiske og
planmessige undervisningen og laringen. Det er gode grunner til & beholde
trosopplaering som begrep. Vi mener likevel at det behandles for lettvint i
rapporten nar det gjelder det historiske og politiske utgangsgangspunktet for
tildelingen fra det offentlige. Bakgrunnen var tilknytningen til dap. Altsa ikke
bare pga av at kristendomsundervisninga har gatt ut av offentlig skole. Vel s
viktig er Stortingsmelding nr 7( 2002-3) «om barn og unges rett til opplaering i
eiga tru».. Denne retten er hjemlet bade i FNs «Erklaering om barns
rettigheter»(1959) og i FNs barnekonvensjon.

Bakgrunnen i dédpsopplering setter premisser for hvilke rammer som bar settes
for hva som faller under betegnelsen «trosopplaring». Vi er ikke enig i at dette
begrepet skal byttes ut til «livslang undervisning og laering». Vi frykter at det
skapes uryddighet og uklarhet i forhold til premisser for offentlige bevilgninger
som kom gjennom trosopplaringsreformen. Vi er ogsa redd at det kan fore til
flytting av skonomiske ressurser fra de malgruppene trosoppleringsreformen var
tiltenkt: gi oppleering til de depte og tilhgrige. En utvidelse kan svekke kirkelig
innsats overfor barn og unge.

Kirkelig undervisning for voksne er viktig og trenger utvilsomt en satsning. Men
vi er kritisk til hovedforslagene om endrer betegnelse, samt utvidelse av
malgruppa og dermed ogsa rammeplan for kirkelig undervisning og laering for
voksne.

Nar dette er sagt, gnsker vi fortsatt bedre fleksibilitet med tanke pa lokal
selvraderett pa trosopplaeringsfeltet. Det gir bedre muligheter for tilpasning til
lokal situasjon og ressurser.

Til hgringsnotatet:

Vi opplever at en rekke spersmal er uklare, internt motstridende og styrende
n.d.gj. premisser. Dermed blir de vanskelig a gi tydelige svar som formidler vart
anliggende.
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Del 1 Ml og innhold:

1. Formal og overordnet malsetting
1.1. Den norske kirkes mélsetting om bredde, systematikk og ssmmenheng i det
pedagogiske arbeidet ber viderefores.
> Kapittel 4.1 side 29

Kryss Enig X
Kryss Uenig

2. Teologisk, ekklesiologisk og pedagogisk grunnlagstenkning
2.1. Det bgr legges til grunn en helhetlig og vid forstaelse av kirkens pedagogiske
arbeid. Det som i dag omtales som trosopplering, bor integreres i Den norske
kirkes helhetlige undervisningsarbeid og -felt.
> Kapittel 4.2 side 31

Kryss Enig X
Kryss Uenig

2.2. Undervisningsfeltet i Den norske kirke bgr forankres i en helhetlig og
eksplisitt teologisk og pedagogisk grunnlagstenkning som bade rommer
spesifikke undervisningsaktiviteter og elementer av kirkelig undervisning og
leering i andre deler av Den norske kirkes virksomhet.

> Kapittel 4.2 side 35

Kryss Enig
Kryss Uenig X

3. Benevnelse
3.1. Dagens ordning med trosopplearing ber innga i en helhet og sammenheng
med Den norske kirkes undervisningsfelt og benevnes som «Kirkelig
undervisning og lering».
> Kapittel 4.3 side 37

Kryss Enig
Kryss Uenig X

Hvis uenig:
- Benevnelsen trosopplering ber viderefores.
- Andre forslag med begrunnelse (fritekst)

4. Malgruppe
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4.1. Mélgruppen for kirkelig undervisning og leering ber omfatte alle dgpte og alle
interesserte.
> Kapittel 4.4 side 39

Kryss Enig X

Kryss Uenig

Hvis uenig:

- Andre forslag med begrunnelse (fritekst)

4.2.Mélgruppen for kirkelig undervisning og leering ber legge livslang laering til
grunn og omfatte bade barn, unge og voksne.
> Kapittel 4.4 side 39

Kryss Enig X

Kryss Uenig

Hvis uenig:

- 0-18 ar slik aldersinndelingen er i dag i Plan for trosopplering.
- Andre forslag med begrunnelse (fritekst)

. Planverk

5.1. Det bor utarbeides et helhetlig, overordnet planverk for kirkelig undervisning
og laering som omfatter en revidert og mer eksplisitt grunnlagstenkning og
verdigrunnlag, samt rammeplaner for ulike malgrupper.

> Kapittel 4.5 side 40

Kryss Enig
Kryss Uenig X

Hvis uenig:
- Andre forslag med begrunnelse: Det bgr vaere mest mulig rom for lokal
utforming og kreativitet.

5.2. Rammeplanene for de ulike mélgruppene bgr vare pa et mer overordnet niva
som dermed gir storre lokalt handlingsrom.
> Kapittel 4.5 side 40

Kryss Enig X — men dette spersmal kolliderer med 5.1 0og 5.3
Kryss Uenig

5.3. 1 det helhetlige, overordnede planverket bor det utarbeides rammeplaner for

henholdsvis

5.3.1. barn 0—14 ar

5.3.2. konfirmasjonstiden
5.3.3. ungdom 15—19 ar
5.3.4. voksne

> Kapittel 4.5 side 40

Kryss Enig




DEN NORSKE KIRKE

Kirkeradet

Kryss Uenig X

Hvis Uenig:

- Andre forslag med begrunnelse: For mange planer kan hemme lokal
tilpasning og overstyre lokale forhold, serlig i sma sokn med liten bemanning.
Konfirmanttidens plan kan godt sta for seg selv, men for gvrig kan for mange og
detaljerte planer hemme lokalt arbeid. F.eks. kan det veere aktuelt a koble
voksenarbeid sammen med trosopplering for barn og/eller ungdom a) for a spare
ressurser, b)fordi de folger sine barn/unge likevel.

Planer ma ikke kunne oppfattes slik at en ma folge trosopplering hvis en vil vaere
kirkemedlem og vice versa, jf nedenfor om malgruppe.

5.4.1 stedet for kjernetekster bor undervisningsaktiviteter folge kirkearssyklusen
og tar utgangspunkt kirkearets tekster, tilherende salmer og andre
kirkemusikalske og -kulturelle uttrykk.

> Kapittel 4.5 side 43

Kryss Enig X
Kryss Uenig

. Forholdet mellom lokalt handlingsrom og nasjonal styring
6.1. Den sentrale styringen av undervisningsfeltet ber bli mer overordnet, mens
det bor gis storre handlingsrom pa lokalt niva innenfor det rammeverket som

gis.
> Kapittel 4.6 side 44

Kryss Enig X — under forutsetning av at «overordnet» ikke betyr sentralstyrt,
men generelt

Kryss Uenig

Tilleggssporsmal 2 fra Kirkeradet:

Hvordan ber ordningen for godkjenning av plan for undervisningsfeltet vaere i
fremtiden?

Enten Kryss: Ordningen bgr fortsatt vaere at plan for undervisningsfeltet sendes
til godkjenning hos biskop etter vedtak i menighetsradet. X

Begrunn svaret (fritekst): Ordningen ma ikke fore til mer byrakrati pa topp eller
at ressurser flyttes til sentral administrasjon!

Eller Kryss Ordningen bgr vaere at plan for undervisningsfeltet ikke sendes til
godkjenning hos biskop etter vedtak i menighetsradet, slik at man folger samme
praksis som ved plan for diakoni og plan for kirkemusikk.
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Begrunn svaret (fritekst):

6.2. Ressursbanken og mulighetene for og tilgang til informasjons- og
erfaringsdeling, ressurser og materiell bar viderefares og styrkes.
> Kapittel 4.6 side 44

Kryss Enig X
Kryss Uenig

6.3. Arbeidet med digitale, pedagogiske ressurser bor styrkes bade pa lokalt og
sentralt niva og ma ses i sammenheng med Den norske kirkes digitale satsing.
> Kapittel 4.6 side 44

Kryss Enig X
Kryss Uenig

. Mangfold og likeverd

7.1. Perspektivene pa mangfold og likeverd ber styrkes i den teologiske og
pedagogiske grunnlagstenkningen og tydeligere sla fast alles mulighet til &
delta.

7.2. Ressursbanken bgr gjennomgéaende tematisere inkludering og universell
utforming i undervisningsopplegg og pedagogiske ressurser.

7.3. Inkludering og universell utforming ber vaere tema i kompetansehevende
tiltak.

. Forholdet mellom «bredde» og «kontinuerlig»

8.1. Malet om kvalitativ og kvantitativ bredde ber opprettholdes. Breddetiltakene
er nodvendig for @ nd medlemmene i en folkekirke og tiltakene har skapt
vekst og utviklet gudstjenestelivet. — dette er en kategorisk pastand som
underslar lokale ulikheter, har ikke noe i et sporsmal G gjore.

» Kapittel 4.8 side 46

Kryss Enig X
Kryss Uenig
Eventuell kommentar (fritekst)

8.2.Det som oppleves som et kunstig og organisatorisk skille mellom
tidsavgrensede breddetiltak og kontinuerlig arbeid ber bygges ned. Det bar
legges en helhetlig forstaelse av og mélsetting for kirkelig undervisning og
leering til grunn, slik at tiltakene utfyller hverandre. Det bar tas ngdvendige
grep pa alle niva slik at tiltakene kan ses i sammenheng.
> Kapittel 4.8 side 46

Kryss Enig X
Kryss Uenig
Eventuell kommentar (fritekst)
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. Trosopplzering i hjemmet

9.1. Bade Den norske kirkes grunnlagstenkning og rammeplaner bar eksplisitt
omtale og understatte kirkens undervisning og leering i hjemmet som en
naturlig del av undervisningsoppdraget.

> Kapittel 4.9 side 49

Kryss Enig X
Kryss Uenig

9.2. Det bor utarbeides mer materiell som kan understotte foreldrenes arbeid med
kirkelig undervisning og laering i hjemmet, herunder ogsa digitale ressurser.
> Kapittel 4.9 side 49

Kryss Enig X — men ikke mer fremfor egnet
Kryss Uenig

9.3.Oppfolging av faddere bor styrkes, og det méa arbeides fram hensiktsmessige
system for a fa tillatelse til oppfelging av fadderne som tar nadvendige
personvernhensyn.
> Kapittel 4.9 side 49

Kryss Enig
Kryss Uenig X — dette er urealistisk 4 kunne fa til med dagens ressurser

10.

11.

Barnehage/skole-kirkesamarbeid
10.1. Barnehage/skole-kirkesamarbeidet bor utredes naermere.

SFO-satsing
11.1. Det bar satses mer pa skolefritidstilbud i regi av Den norske kirke og
med utgangspunkt i rammeplan for SFO.
> Kapittel 4.11 side 54

Kryss Enig
Kryss Uenig X

Eventuell kommentar: Kirken har et annet utgangspunkt enn SFO. Ut fra
ressurstilgang er det urealistisk a skulle g inn i SFO.

12.

Samiske perspektiver, samisk trosopplaering og dgvekirkens

trosopplaering

12.1. Samiske perspektiver bar vaere en del av grunnlagstenkning for kirkelig
undervisning og lering.

12.2. Kunnskap om det samiske bor fortsatt veere en del av den
norskspraklige planen.

12.3. Arbeidet med revidering av rammeplan for samisk kirkelig
undervisning og leering ber skje parallelt med de andre rammeplanene.

12.4. Planverkets overordnede del (grunnlagstenkningen) ber foreligge pa

samiske sprak.
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12.5. I arbeidet med grunnlagstenkningen for kirkelig undervisning og leering
bor deves erfaring som minoritet tas med.
12.6. Arbeidet med revidering av rammeplan for kirkelig undervisning og

leering for dave beor skje parallelt med de andre rammeplanene.

Eventuelt gvrige kommentarer til del 1

Pkt.12 er uheldig. Det oppleves som respektlgst 4 blande sammen samisk (som
for gvrig mangler kvensk) trosopplaering med devekirken.

Del 2 Organisatoriske rammer:
13.Plan og rapporteringsverktoy
13.1. Sammenhengen mellom plan og rapportering bor styrkes, veere bade
kvalitativt og kvantitativt orientert og i storre grad ses pa som
strategiske verktgy for evaluering og utviklingsarbeid.
> Kapittel 5.1 side 58

Kryss Enig
Kryss Uenig X

Hyvis uenig, begrunn svaret: verktgyet er godt nok slik det foreligger.

13.2. Rapportering pa kirkelig undervisning og leering pé lokalt plan ber veere
helhetlig og tverrfaglig.
> Kapittel 5.1 side 58

Kryss Enig
Kryss Uenig X — det er for mye rapportering allerede. Gjor det sa enkelt som

mulig.

13.3. Helhetlig menighetsplan ber gjores obligatorisk pa sikt.
> Kapittel 5.1 side 59

Kryss Enig
Kryss Uenig X — planer krever mye arbeid og har en tendens til & havne i en skuff.

De stjeler tid fra menighetsarbeidet

14.0konomi og tilskuddsforvaltning
14.1. @konomien ma sikres i fortsettelsen, minst pa det nivaet det er i dag.
14.2. Det er behov for & utrede mulige endringer i kriteriene for fordeling av
tilskuddet til fellesradene, for eksempel med utgangspunkt i tildeling pa
grunnbelep eller pr. dept, samt ett felles fordelingssystem for kirkelig
undervisning og leering der sentralt finansierte kateketstillinger inngar i
ordningen.
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14.3. Ved mindreforbruk av tildelte midler bor det i storre grad kunne veere
mulig & sette av udisponerte midler for storre satsinger og mer
langsiktighet i arbeidet med kirkelig undervisning og laering.

> Kapittel 5.2 side 60

Kryss Enig X — midlene ma brukes lokalt, og en bor skille mellom lgnn og drift
Kryss Uenig

Tilleggssporsmal 3 fra Kirkeradet:

I dag handteres mindreforbruk forskjellig i de ulike bispedemmeradene.
Hvordan ber det handteres i fremtiden?

Enten Kryss Praksisen knyttet til mindreforbruk ber vare mer enhetlig enn den
eridag.

Eller Kryss Praksisen knyttet til mindreforbruk ber fortsatt veere forskjellig fra
bispedgmmerad til bispedemmerad.

14.4. Tilskudd til kirkelig undervisning og leering ber ses uavhengig av andre
inntektskilder ogsa nar det gjelder rapporteringen.
» Kapittel 5.2 side 60

Kryss Enig X
Kryss Uenig

14.5. Tilskuddet til lokalkirken ber sendes til fellesradsnivaet for
hensiktsmessig ressursutnytting.
» Kapittel 5.2 side 60

Kryss Enig
Kryss Uenig X

15.0rganisering og ledelse

15.1. Det bor sikres tilstrekkelige ressurser til fagutvikling for ansatte pa
lokalt, regionalt og nasjonalt niva.
15.2. Det bor vurderes hvilket niva som skal utgve den faglige og strategiske

ledelsen, om det skal veere sokn, fellesrad, prosti eller bispedgmme.

16.Stillingstyper, - andel og -benevnelser



DEN NORSKE KIRKE

Kirkeradet

16.1. Det bar vere en stillingsandel pd minimum 50 % for & forhindre at det
blir for mange sma stillinger som arbeider med kirkelig undervisning og
leering.

> Kapittel 5.4 side 65

Kryss Enig X
Kryss Uenig
Eventuell kommentar (fritekst)

16.2. Tjenesteordningene, spesielt for kateket og prest, bar gjennomgas og
revideres og det ber samtidig ses pa samordning pa tvers med tanke pa
kirkelig undervisning og leering.

> Kapittel 5.4 side 65

Kryss Enig X
En revidering bar ikke frata prest og kateket myndighet pa sine respektive

arbeidsomrader. Kateketen har overordnet ansvar for pedagogikken, mens
presten ma ha ansvar for teologien.

Kryss Uenig

16.3. Samlebetegnelsene for kirkelig undervisning og leering og stillinger i
kirkelig undervisning og laering ber vaere «undervisningstjenesten» og
«undervisningsansatte».

17. Kompetansekrav og kompetansebehov
17.1.1.  Det bor arbeides systematisk for at alle som har
undervisningsstilling i Den norske kirke har en minimumskompetanse
pa 30 studiepoeng pedagogikk og 30 studiepoeng kristendomsfag.
17.1.2. I en funksjon som kirkelig undervisningsleder bagr kompetansekravet
veare tilsvarende som kompetansekravene til kateketstilling.
> Kapittel 5.5 side 69

Kryss Enig X
Kryss Uenig

17.1.3. Det ber vurderes a stille krav om praktisk-teologisk (kateketisk)
kompetanse pa bachelorniva for de som ikke innehar dette.
> Kapittel 5.5 side 69

Kryss Enig X
Kryss Uenig
Hvis uenig, begrunn svaret (fritekst)

17.2. Satsingen pa systematiske kompetanseutviklingstiltak og
stipendordninger bar fortsette. Disse er viktige for & styrke ansattes
mulighet til 4 heve formell kompetanse.



DEN NORSKE KIRKE

Kirkeradet

17.3. Det kontinuerlige pedagogiske utviklingsarbeidet i menighetene bor
styrkes gjennom systematisk arbeid med profesjonelle leeringsmiljo i
undervisningstjenesten, ogsa lokalt (fellesrads-/prostiniva) og regionalt
(bispedemmeniva).

17.4. Arbeidsgiver mé sorge for kontinuerlig kompetanseutvikling innenfor
ulike relevante fagomrader (slik som sosial-, spesial- og allmenn
pedagogikk, digital kompetanse, frivillighet) og legge til rette for
tverrfaglig samarbeid om kirkelig undervisning og leering.

18.Frivillighet
18.1. Kompetansen pa frivillighet ber styrkes hos sentrale ngkkelpersoner i
menighetenes stab.
18.2. Det bor arbeides med & legge til rette for ulike typer frivillighet.
18.3. For a4 nd méalene med kirkelig undervisning og laering ber det arbeides

mer med strategisk ledelse av frivillige.

19.Samarbeid med barne- og ungdomsorganisasjoner
19.1. Samarbeidet mellom Den norske kirke og organisasjonene i lys av
malene for kirkelig undervisning og leering ma fortsatt styrkes.

20. Forskning, evaluering og fagutvikling
20.1. Det bor fortsatt satses pa forskning pa kirkelig undervisning og leering, i

rammen av en helhetlig kirkelig FOUI-strategi.

Eventuelt gvrige kommentarer til del 2

Eventuelle kommentarer til del 2: organisatoriske rammer
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